


STAGE E PROJECT WORK



L’obiettivo dello stage è offrire un’opportunità di 
apprendimento pratico coerente con i contenuti del 
Master, che consenta l’acquisizione di competenze 
professionali e capacità relazionali in contesti di lavoro.
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In alternativa allo stage è possibile realizzare un project 
work, il cui obiettivo è l’approfondimento di un tema 
del Master con componente pratica. 

Elementi in comune:
• Individuazione Tutor accademico
• Redazione breve relazione individuale finale



È uno stage curriculare, che può svolgersi presso amministrazioni 
pubbliche, aziende, associazioni, enti di formazione e di ricerca. 

Ha una durata di 225 ore, pari a 9 CFU, da svolgersi nelle modalità 
concordate, di norma dal lunedì al giovedì, cioè nei giorni liberi 
dalla frequenza del Master (venerdì e sabato), in orari concordati. 

Lo stage deve svolgersi in un arco temporale di massimo sei mesi, 
salvo eventuale continuazione da concordare direttamente fra 
lo/la stagista e l’ente. 
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Stage



Lo stage viene realizzato sulla base di un progetto predisposto dallo 
studente, in accordo con il tutor aziendale e con la supervisione di un 
tutor accademico, di norma docente del Master. 

Il progetto di stage è oggetto di un contratto formativo fra lo/la stagista, 
il tutor accademico ed il tutor aziendale.
Lo stage si conclude con una  breve relazione finale dello stagista, che 
viene presentata ai due tutor.

Il project work verte su un tema concordato fra lo studente, sulla base 
dei suoi interessi, e il tutor universitario nell’ambito dei temi del Master. 
Solitamente consiste in un progetto di ricerca sul campo che potrà 
essere propedeutico alla tesi finale di Master.
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Il tutor aziendale è il committente del progetto e il riferimento interno 
all’ente per lo/la stagista ed è chiamato a creare le condizioni perché 
l’esperienza sia proficua sotto il profilo formativo. 

Il tutor accademico è chiamato a garantire la coerenza fra i contenuti 
formativi del Master e le attività dello stage. 

Lo/la stagista, o il corsista che fa il project work, deve impegnarsi a 
realizzare il suo progetto, gestendo le relazioni con i/il tutor. 

Alla fine il tutor accademico acquisisce la valutazione del tutor aziendale 
e riporta la valutazione complessiva al coordinatore degli stage.
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Sotto il profilo formale, lo svolgimento dello stage richiede: 

• una convenzione quadro fra l’Ente ospitante e l’Università di 
Padova;

• la sottoscrizione di un progetto formativo e di orientamento, in 
cui si riportano il contenuto e le modalità di svolgimento dello 
stage (orario, luogo, eventuale rimborso spese); 

• la stipula di un’assicurazione a carico dell’Università. 
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Stage 2022-23

• Realizzati 5 stage

• Enti ospitanti: Confcooperative Veneto, Federazione dei Comuni del 
Camposampierese (Unione), Fondazione Etisos, Fondazione di 
Comunità di Messina, Unione Provinciale Artigiani di Padova. 

• Metodo: personalizzazione dello stage, tramite la conoscenza e il 
contatto personale con i tutor aziendali e l’incrocio fra i temi del 
Master, gli interessi dello studente e le esigenze dell’Ente ospitante.

• Valutazione positiva da parte di tutti gli stagisti e dei tutor aziendali.



Riferimenti

Prof. Mauro Salvato, per il coordinamento degli stage  
mauro.salvato@unipd.it

Dott.ssa Giorgia Bortolami, per gli aspetti organizzativi ed 
amministrativi giorgiabortolami2@gmail.com 
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